EGO Top

Verbraucherinformationsblatt

Was ist EGO Top (Tarif: BV17)?

Das ist Versicherung.

EGO Top ist eine selbstandige Berufsunfahigkeitsversi- Die Ausldser fiir den Eintritt einer Erwerbsunféhigkeit

cherung. Voraussetzung fur eine Leistung ist, dass Sie 12,8 % 131%
aus gesundheitlichen Griinden mindestens sechs Monate Krebs Skelett, Muskulatur
lang ununterbrochen mindestens zu 50 % auBer Stande 9.3 % und Bindegeniebe
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Das spricht fiir EGO Top
Die wichtigsten Vorteile von EGO Top in Stichworten: So helfen wir Thnen im Fall der Falle:
= Verzicht auf die abstrakte und konkrete Verweisung = Telefonischer Erstkontakt im Leistungsfall
bei Eintritt einer Berufsunfahigkeit Wir nehmen direkt nach Meldung des Leistungsfalls
= Keine Meldepflicht bei Besserung des Gesundheitszu- Kontakt zu lhnen auf.
standes oder bei Wiederaufnahme eines Berufs = Teleclaiming
= Volle Leistung wegen Pflegebedirftigkeit bereits ab Wir unterstutzen Sie zeitnah telefonisch bei der
einem Pflegepunkt Beantragung von Leistungen bei Berufsunfahigkeit.
= Infektionsklausel fir alle Berufe = Vor-Ort-Kunden-Service
= Weltweiter Schutz Wir bieten im Einzelfall auch ein persénliches
= Ruckwirkende, taggenaue Leistung ab Eintritt der Gesprach vor Ort an (nach Vereinbarung eines Ter-
Berufsunfahigkeit mins).

= Telefonische Unterstiitzung durch Leistungsprifer
Auch bei Rickfragen zur Leistungsprifung gilt:

Reden statt Schreiben.

Welche Eckdaten enthalt lhr Vertrag?

Beginn der Versicherung: 01.05.2018 Pramie (monatlich):

Versicherungsschutz bis zum Alter: 67 Jahre - ohne Uberschiisse 98,43 EUR
Leistungszahlung maximal bis zum Alter: 67 Jahre - mit Uberschiissen (Deklaration 2018) 73,82 EUR
Beruf: Assistenzarzt/-arztin (bis max. Rente (monatlich):

1/3 chirurgischer Tatigkeit) - ohne Uberschiisse

2.000,00 EUR

Berufsstellung: Angestellter - mit Uberschiissen (Deklaration 2018) 2.000,00 EUR
Risikogruppe: A1l
Gewinnform: Reduzierung der Prémie (Form A)

Welche Flexibilitaten bietet Ihr Vertrag wahrend der Laufzeit?

= Garantie zur Nachversicherung bis zum Alter 50 ohne erneute Gesundheitspriifung
= Zinslose Stundung der Prémien von bis zu 12 Monaten mdglich

Welche Finanzstarke besitzt die HDI Lebensversicherung AG?

Die HDI Lebensversicherung AG steht flr Starke und Soliditat und zahlt zu den gréBten deutschen Lebensversiche-
rern. Das Unternehmen gehort zum Talanx-Konzern, einer der gréBten Versicherungsgruppen Deutschlands.
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Versicherungsratings sind MeinungsauBerungen Uber die Finanzkraft eines Versicherers, nicht aber Empfehlungen zu dessen Produkten. Informationen tber die aktuellsten

Ratings finden Sie auf www.standardandpoors.com oder telefonisch Gber +49 69 33 999 152. Informationen zu A.M. Best finden Sie auf www.ambest.com Stand 8/2017

HDI Lebensversicherung AG
50580 KolIn
www.hdi.de



Versicherung und Vorsorge

lhr personliches Versorgungskonzept.

Fir Frau Dr. med. Eine Assistenzarztin

EGO Top
selbstéandige Berufsunfahigkeits-Versicherung (BV17)

Uberreicht durch:

Herr Michael Schreiber

WiesentalstraBe, 48

79115 Freiburg

Telefon: 0761-88851287

Fax: 0761-88851286

email: service@meinvorsorgemanagement.de
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VerSOI'gungSkonzept Das ist Versicherung.

EGO Top
selbstandige Berufsunfahigkeits-Versicherung (BV17)

Personendaten Vertragsdaten
Versicherungsnehmerin: Frau Dr. med. Eine Assis- Vertragsart: Einzel
tenzarztin Vertragsbeginn: 01.05.2018
Versicherte Person: Frau Dr. med. Eine Assis- Versicherungsendalter: 67 Jahre
tenzarztin Pramienzahlungsendalter: 67 Jahre
Geschlecht: weiblich Leistungsendalter: 67 Jahre
Geburtsdatum: 07.03.1992

In diesem Versorgungskonzept stellen wir lhnen beispielhaft die versicherten Leistungen lhrer gewiinschten
Versorgung dar. Garantierte Werte sind durch Fettdruck hervorgehoben. Nahere Informationen entnehmen Sie
bitte den Hinweisen zu Ihrem Versorgungskonzept am Ende des Dokuments.

HDI Lebensversicherung AG
Sitz der Gesellschaft: Koln
Amtsgericht KéIn, HRB 603

Vorsitzender des Aufsichtsrates: Dr. Jan Wicke
Vorstand: Ulrich Rosenbaum (Vorsitzender),
Wolfgang Hanssmann, Christian Mahringer, Barbara

Riebeling
lhr Berater: Herr Michael Schreiber, 24.04.2018, 14:07:31
WiesentalstraBe, 48, 79115 Freiburg, 0761-88851287 easy 3.70
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Leistungen bei Berufsunfahigkeit (BU)

Innerhalb der nachsten 41 Jahre ab Versicherungsbeginn
- Monatliche Rentenzahlung

ohne Uberschussbeteiligung 2.000,00 EUR
mit Uberschussbeteiligung
(Deklaration 2018) 2.000,00 EUR

Die Rentenzahlungen bei Berufsunfahigkeit werden
langstens bis zum 01.05.2059, 0 Uhr (Alter 67) erbracht.
Mindestgrad der Beeintrachtigung: 50 %

Risikogruppe: A1

Berufsstellung: Angestellter

Beruf: Assistenzarzt/-arztin (bis max. 1/3 chirurgischer
Tatigkeit)

Personalverantwortung fur 0 Personen

Anteil der Blrotatigkeit am festen Arbeitsplatz:

100,00 % der Gesamttatigkeit

Anteil der korperlichen Tatigkeit: 0,00 % der Gesamtta-
tigkeit

Dieser Vorschlag basiert auf dem Berufsschliissel: 999903

Pramienzahlung

Monatliche Pramienzahlung

ohne Uberschussbeteiligung 98,43 EUR
mit Uberschussbeteiligung
(Deklaration 2018) 73,82 EUR

Unser Vorschlag gilt unter der Voraussetzung, dass der
Versicherungsschutz aufgrund der Risikoprufung Ihres
Versicherungsantrages normal Gbernommen werden
kann. Bitte beachten Sie auch die Hinweise zur Risiko-
prifung am Ende dieses Dokuments.

lhr Berater: Herr Michael Schreiber, 24.04.2018, 14:07:31
WiesentalstraBe, 48, 79115 Freiburg, 0761-88851287 easy 3.70
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EGO Top

Hinweise

Wichtige Hinweise

Uberschussbeteiligung

Es liegt die Gewinnzuteilungsform A (Prémienreduzie-
rung) zugrunde.

Die Angaben zur Uberschussbeteiligung basieren auf
den derzeit gultigen Gewinnanteilsdtzen. Insgesamt
kénnen die Leistungen aus der Uberschussbeteiligung
nicht garantiert werden.

Rentensteigerungen nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Sofern bei einer falligen Berufsunfahigkeitsrente ein
Rentenzuwachs entsteht, erhéht sich die garantierte
Rente frihestens zum auf den Rentenbeginn folgen-
den Versicherungsstichtag. In den Folgejahren kann sich
der Rentenzuwachs weiter erhéhen. Zur Zeit ergibt sich
dadurch eine Erhéhung der Gesamtrente um 1,90 % der
Vorjahresrente. Der Rentenzuwachs ist fiir die Dauer des
Rentenbezugs garantiert.

Nachversicherungsgarantie auf Erh6hung der
versicherten Berufsunfahigkeitsrente

Mit der Nachversicherungsgarantie haben Sie das Recht,
die bestehende Berufsunfahigkeitsrente ohne erneute
Gesundheitsprifung zu erhéhen.

Bis funf Jahre nach dem Versicherungsbeginn, maxi-
mal bis die versicherte Person das 37. Lebensjahr vollen-
det hat, kann die Nachversicherungsgarantie ohne
erneute Gesundheitspriifung und unabhéngig von
einem bestimmten Ereignis ausgelibt werden (freie
Phase). Erhdhungen der Berufsunfahigkeitsrente inner-
halb der freien Phase sind insgesamt begrenzt auf maxi-
mal 100 % der zu Vertragsbeginn vereinbarten Berufs-
unfahigkeitsrente.

Danach, solange die versicherte Person das 50. Lebens-
jahr noch nicht vollendet hat, sind Erhéhungen auf-
grund von bestimmten Ereignissen wie z.B. Heirat,
Geburt eines Kindes, Einkommenssteigerung, Immobili-
enfinanzierung oder Abschluss einer Berufsausbildung
oder eines Studiums mdglich.

Pro Ereignis darf maximal bis zu 100 % der zu Vertrags-
beginn vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente zusatzlich
versichert werden. Die insgesamt bei uns versicherten
Berufs- und Erwerbsunfahigkeitsrenten der versicher-
ten Person dirfen eine Jahresrente von 30.000 EUR nicht
Ubersteigen.

lhr Berater: Herr Michael Schreiber,
WiesentalstraBe, 48, 79115 Freiburg, 0761-88851287

Das ist Versicherung.

Die Nachversicherungsgarantie besteht nicht, falls der
urspriingliche Vertrag gegen eine vereinfachte Risi-
koprifung in Form einer Dienstfahigkeitserklarung
zustande gekommen ist.

Nahere Erlduterungen entnehmen Sie bitte den ,,Beson-
dere Bedingungen fur die Nachversicherungsgaran-

tie auf Erhéhung der versicherten Berufsunfahigkeits-
rente”.

Risikoprifung

Arztliches Zeugnis zur versicherten Person

Fur die Ermittlung des notwendigen Untersuchungs-
umfanges kommt es auch darauf an, ob und in welcher
Hohe bei HDI in den letzten 5 Jahren Versicherungen
abgeschlossen wurden. Die Vorversicherungen sind in
diesem Versorgungskonzept jedoch nicht bertcksichtigt.
Dies bedeutet vorbehaltlich eventueller Vorversicherun-
gen oder weiterer Antrége bei HDI:

Wurden in den letzten 5 Jahren keine Versicherungen
bei HDI abgeschlossen, benétigen wir fir den beantrag-
ten Versicherungsschutz aufgrund der Hohe der versi-
cherten Leistungen keine arztliche Untersuchung.

Steuerliche Hinweise

Dieser Vorschlag basiert auf dem derzeit geltenden
Steuerrecht und ersetzt keine steuerliche Beratung.
Berufsunfahigkeitsrenten sind als sonstige Einklinfte mit
dem Ertragsanteil nach § 22 Nummer 1 Satz 5 EStG in
Verbindung mit Tabelle zu § 55 Abs. 2 EStDV zu versteu-
ern. Der Ertragsanteil hdngt von der voraussichtlichen
Laufzeit der Rentenzahlung ab.

24.04.2018, 14:07:31
easy 3.70
Seite 5von 5



